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ANEXO I
MODELO DE SOLICITUD

Don/Doña................................................................DNI/NIF ………………………………………………….  
Con domicilio en ……………………....   Calle................................................................................... 
C.P. ..................... Teléfono ................................................ dirección de correo electrónico ………………...................................................................................................................................
EN NOMBRE PROPIO O EN REPRESENTACIÓN DE (táchese lo que no proceda) 
Ayuntamiento/Entidad............................................................CIF............................................. Con domicilio en.........................................  Calle ...................................................................... C.P. .................... Teléfono ............................................................ dirección de correo electrónico ………….................................................... presenta,

SOLICITUD DE AYUDAS A LOS MUNICIPIOS DE NAVARRA PARA LA REALIZACIÓN DE LAS ACTIVIDADES CULTURALES QUE INTEGRAN EL PROGRAMA “ARTE Y CULTURA 2024”, conforme a las bases aprobadas por Orden Foral.................../ 2024, de .............., de ....................... (BOLETÍN OFICIAL de Navarra número .................., de ..............,de ..................... de 2024).
Destino: SECCIÓN DE INICIATIVA CULTURAL E INNOVACIÓN
Y, de conformidad con lo previsto en dichas bases reguladoras:
1) Aporta, según se exige en las mismas, los documentos siguientes:
a. Nombre y teléfono del responsable del seguimiento.
b. Descripción pormenorizada desde el 30 de octubre del 2023 hasta el 27 de octubre de 2024, con expresión clara de grupos, artistas, fechas y presupuesto. A tal efecto se adjunta la tabla de actividades a programar de cumplimentación obligatoria que figura como Anexo II y que deberá presentarse en formato Excel.

2) Si el municipio dispone de un/a técnico/a en gestión cultural:

Propio: Nombre y apellidos: ……………………………………….
i. Nivel ………………………………………….

Externo: Empresa: ………………………………………………….
ii. Nombre y apellidos: ……………………………………..

Los municipios que dispongan de un técnico de cultura propio o externo deberán presentar un certificado del secretario que lo acredite. Este certificado sólo será necesario presentarlo en el caso de que se haya producido un cambio con respecto al año anterior que afectará a la contratación o situación laboral del/la técnico/a en gestión cultural.

3) Fecha/s de fiestas locales y patronales:
	LOCALIDAD
	DÍA/S
	MES

	
	
	

	
	
	




· Declara no estar incurso en ninguna de las prohibiciones para obtener la condición de beneficiario señaladas en el artículo 13 de la Ley Foral 11/2005, de 9 de noviembre, de Subvenciones.

· [bookmark: _GoBack]En relación con la actualización de datos declara su compromiso a comunicar por escrito al Departamento de Cultura, Deporte y Turismo, en el plazo máximo de 15 días, cualquier modificación que se produzca en las subvenciones especificadas en esta declaración.

4) En relación con el proyecto para el que se solicita la subvención, declara:

·  Que no ha obtenido ni solicitado ningún tipo de subvención de esta Administración, de otras Administraciones Públicas, entes públicos o privados o de particulares, nacionales o internacionales.

·  Que ha obtenido/solicitado las siguientes subvenciones de esta Administración, de otras Administraciones Públicas, entes públicos o privados o de particulares, nacionales o internacionales:

	ENTIDAD A LA QUE SOLICITÓ LA AYUDA
	CANTIDAD SOLICITADA
	ESTADO DE LA SUBVENCIÓN
(solicitada/concedida/abonada)

	
	
	

	
	
	

	
	
	



· En virtud de lo dispuesto en el artículo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, la presentación de esta solicitud conlleva la facultad del órgano gestor para recabar los certificados a emitir por la Agencia Estatal de Administración Tributaria, por la Hacienda Tributaria de Navarra y por la Tesorería General de la Seguridad Social. (Si no se opone marque con una X; en caso contrario, deberá aportar los correspondientes documentos acreditativos).

        
· No ha sido sancionada o condenada por ejercer o tolerar prácticas laborales consideradas discriminatorias por razón de sexo o de género, por resolución administrativa firme o sentencia judicial firme.


En ......................................................, a ................. de ................................  de 2024.



(Firma)
Nombre y apellidos

GOBIERNO DE NAVARRA. DEPARTAMENTO DE CULTURA, DEPORTE Y TURISMO.
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