Anexo: ANEXO XLVI Puntuacion
maxima

ikasNOVA. Area Competencia Digital.

TRANSFORMACION DIGITAL EN EL IES NAVARRO VILLOSLADA: 10 puntos
DESARROLLO DE LA COMPETENCIA DIGITAL DEL ALUMNADO
MEDIANTE APRENDIZAJE CON METODOLOGIAS ACTIVAS EN UN
ENFOQUE STEAM.

CRITERIOS DE VALORACION

Apartado a) Descripcion del contexto del centro: Conocimiento del
centro actualizado y riguroso.

Descripcion exhaustiva y detallada del contexto, mostrando una comprension

irofunda de las caracteristicas i necesidades del centro educativo.

Apartado b) Justificacion de la adecuacion del perfil del candidato/a:

Subapartados:
1- Nivel A1 CDD o superior

2- Experiencia en los siguientes puestos/areas: Coordinador/a de Tecnologias
Educativas Coordinador/a del Plan Digital de Centro. Responsable
ikasNOVA-TDE

3- Participacion en proyectos reconocidos o premiados en metodologias activas,
como aprendizaje servicio.

4- Justificacion detallada y convincente de cémo el perfil del candidato/a se
alinea perfectamente con los requisitos y objetivos del proyecto, incluyendo

e"emilos esiecificos de habilidades i exieriencias irevias.

Apartado c) Descripcion del proyecto de transformacién digital para el
centro Objetivos y lineas de actuacion

Descripcion excepcional y detallada del proyecto, mostrando una
comprension profunda de la transformacion digital. Incluye un plan claro,
innovador y bien estructurado con objetivos especificos, estrategias y

tecnoloil’as avanzadas.

Apartado d) Criterios adicionales de valoracion

Subapartados:

1.-El proyecto presentado es viable y se integra con otras iniciativas del centro.
2.- El proyecto tiene en cuenta a toda la comunidad educativa y es sostenible a

largo plazo.




