ANEXO V

CONTENIDO DEL CURRICULUM VITAE DE LAS PERSONAS ASPIRANTES!

Datos de identificacién del aspirante.

1. Experiencia en funcidén directiva.

2. Trayectoria profesional.

3. Titulaciones académicas.

4. Cursos de formacidén y perfeccionamiento relacionados con

las siguientes Aareas:

- Informacidén, orientacidén profesional y empleo.
- Calidad y mejora continua.
- Innovacidén y transferencia de conocimiento.
- Evaluacidédn y acreditacidédn de competencias.
— Desarrollo de la funcidn directiva.

5. Otros méritos.

Se valoraran uUnicamente aquellos méritos que se acrediten

documentalmente



